Tribunal de Contas do Distrito Federal

APRESENTAGAO

Em atendimento ao disposto no art. 78, § 3° da Lei Orgénica do
Distrito Federal e o art. 82 da Lei Complementar n°® 1/94 — Lei Orgéanica deste
Tribunal, apresento o Relatério de Atividades do Tribunal de Contas do Distrito
Federal — TCDF, referente ao 4° trimestre de 2016, para remessa a Céamara
Legislativa do Distrito Federal — CLDF.

O Relatério de Atividades registra as principais a¢des realizadas por
esta Casa no trimestre, reunindo as ag¢des de controle externo e as organizacionais
de apoio a atividade fim do Tribunal.

Estas realizacbes foram desenvolvidas em sintonia com os objetivos
do Plano Estratégico do TCDF para o quadriénio 2016-2019 e traduzem os esforgos
deste Tribunal para cumprir sua missao institucional de maneira cada vez mais
efetiva, eficaz e eficiente.

Renato Rainha
Presidente

Relatério de Atividades para a CLDF — 4° trimestre de 2016
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1. INTRODUCAO

Dispondo de 629 servidores ativos em 31.12.16, o TCDF cumpre
sua misséo institucional com a estrutura basica contida em seu organograma (Anexo
1) e de acordo com a composi¢ao descrita a seguir:

- colegiado: Plenario;
- diregéo: Presidente, Vice-Presidente e Corregedor;

- 0rgéos técnicos e administrativos: Gabinetes do Presidente, Conselheiros,

Auditores, Procurador-Geral do Ministério Publico junto ao Tribunal e
Procuradores; Corregedoria, Secretaria-Geral de Controle Externo;
Secretarias de Controle Externo; Nucleos de Fiscalizagdo; Consultoria
Juridica; Secretaria das Sessbes; Secretaria-Geral de Administragao;
Escola de Contas, Ouvidoria, Divisdo de Planejamento e Modernizagdo
Administrativa; Divisdo de Controle Interno, Divisdo de Tecnologia da
Informacgéo e Nucleo de Informagbes Estratégicas.

Regido pelos principios da unidade, da indivisibilidade e da
independéncia funcional, atua nesta Corte o Ministério Publico de Contas, com trés
Procuradores sob a direcdo de um Procurador-Geral, exercendo as funcbes de
guarda da lei e fiscal de sua execugao.

Por intermédio desses o6rgéos efetiva-se a acado fiscalizadora do
Tribunal, cuja divulgagéo, no que concerne a Camara Legislativa, esta prevista no §
3° do art. 78 da Lei Organica do Distrito Federal, combinado com o art. 82 da Lei
Complementar n® 1, de 09.05.94, segundo os quais deve esta Corte encaminhar a
CLDF, trimestral e anualmente, relatério circunstanciado e demonstrativo de suas
atividades internas e de controle externo.

Constitui-se, pois, este Relatério de Atividades em documento que
consolida as principais realizagdes do Tribunal no 4° trimestre de 2016, nos campos
administrativo e do Controle Externo, distribuidas de acordo com os seguintes
topicos:

» Atividades de Controle Externo - Julgamentos e Decisées; Fiscalizagdo
Realizada; e Beneficios Mensuraveis das Agbes de Controle;

 Atividades Organizacionais - Planejamento e Modernizagdo Institucional;
gestdo de recursos humanos; atividades da Escola de Contas, e execugéo
da despesa;

» Consideragbes Finais - Sintese das realizagbes do periodo e comentarios
finais;

» Anexos - Organograma do Tribunal e Execugé&o da Despesa.



2. PRINCIPAIS RESULTADOS DAS AGOES DE CONTROLE DO TCDF

Numero de decisdes do Tribunal 1.460
Acoérdaos proferidos 195
Valor das condenagoes R$ 16.075.384,10
Licitagoes e contratos suspensos 28

cautelarmente

Responsaveis condenados em débito e/ou 86
multados
Responsaveis inabilitados para o exercicio 1

de cargo em comissao ou funcao de
confianga na Administracao Publica
Distrital

Processos julgados conclusivamente 666

Fonte: e-TCDF



3. ATIVIDADES DE CONTROLE EXTERNO
3.1Julgamentos e Decisbes

O julgamento das contas de administradores e demais responsaveis
por dinheiros, bens e valores publicos, a apreciacdo das Contas do Governo a
serem apresentadas a Camara Legislativa e as demais decisdes referentes as
atividades de controle externo sao atos formalizados por deliberagcées do Plenario,
podendo o Presidente, nos casos previstos no Regimento Interno, decidir também
sobre matéria de competéncia do Tribunal, ad referendum do Plenario.

3.1.1 Sessoes Realizadas

Para apreciar matérias de sua competéncia, o Plenario reuniu-se, no
4° trimestre, conforme quantitativos indicados na Tabela 1. Dentre o total de
decisbes prolatadas foram proferidos 195 acordaos e 666 processos foram julgados
conclusivamente.

Tabela 1: Sessoes e Decis6es por Tipo de Sessao

Tipo de Sessao Sessoes Decisoes
Ordinaria 19 1.310
Extraordinaria 1 80
Extraordinaria administrativa 9 22
Extraordinaria reservada 15 48
Especial 0 0
Total 44 1.460

Obs.: O teor das decisdes, bem assim das atas das sessdes realizadas, esta
disponivel no site do TCDF na Internet, no enderego www.tc.df.gov.br

Despachos Singulares — Foram proferidos pelos membros do
Plenario os quantitativos de despachos singulares demonstrados na Tabela 2.

Tabela 2: Despachos Singulares

Tipo de Sesséao Des;?achos
realizados
Ordinaria 258
Extraordinaria 0
Extraordinaria administrativa 0
Extraordinaria reservada 5
Total 263

Com fundamento no art. 16, inciso XLV, e art. 17 do Regimento
Interno, a Presidéncia proferiu 31 decisdes e 13 decisdes liminares.

Processos Apreciados - No periodo, foram apreciados pelo
Tribunal 1.460 processos, entre decisdes preliminares e conclusivas. A Tabela 3
agrupa esses processos de acordo com os principais assuntos a que se referem.



Tabela 3: Processos Apreciados por Assunto

Assunto Quantidade %
Aposentadoria 332 22,7%
Tomada de Contas Especial 205 14,0%
Representacdo 186 12,7%
Liditagdo 115 79%
Tomadas e Prestacdes de Contas Anuais e Extraordindrias 110 75%
Pensao Civil 91 6.2%
Admissgo de Pessoal 91 6.2%
Auditoria de Regularidade 46 32%
Denudinda 41 2.8%
Dispensa/ Inexigibilidade de Lidtacdo/ Adesdo 32 22%
Reforma (Militar) 23 16%
Inspecao 18 12%
Pensao Militar 18 12%
Contrato, Convénios e outros ajustes 16 11%
Anélise de Concessdo 14 1.0%
Consulta 12 0,8%
Auditoria Realizada por Outros Orgos 10 0,7%
Estudos Espediais 10 0,7%
Auditoria de Desempenho/ Operacional 10 0,7%
Edital de Conaurso PUblico 9 0,6%
Auditoria Integrada 9 0,6%
Acompanhamento de Gestao Fiscal 8 05%
Anélise de Contratos, Convénios e Qutros Ajustes 8 05%
Solicitacdes de Informagdes 6 04%
Qutros assuntos 40 2,7%
Tota 1460 100,0%

Licitagbes e contratos suspensos cautelarmente — Visando a
preservacao do erario, relativamente ao assunto em destaque, os relatores
designados, ou o Tribunal, concederam medidas cautelares em 28 processos,
conforme detalhado na Tabela 4.



Tabela 4: Licitagoes e Contratos Suspensos Cautelarmente

N° do Processo

Decisao/Despacho Singular

30052/ 2016 5058/16
27906/ 2016 Desp. Singular n2 408/ 2016-GCPM
29887/ 2016 5192/16
31121/2016 5268/16
20445/ 2016 5269/16
30931/ 2016 5274/ 16
31288/ 2016 5415/16
31326/ 2016 5484/ 16
32624/ 2016 5485/16
31148/2016 Desp. Singular n® 405/ 2016-GCAM
17013/2016 Desp. Singular n? 306/ 2016-GCMM
29800y 2016 5536/16
12798/ 2016 5540/ 16
32632/ 2016 Desp. Singular n? 479/ 2016-GCPT
34449/ 2016 5707/ 16
32640/ 2016 57806/ 16
38091/ 2015 5797/ 16
35180/ 2016 5979/ 16
14820y 2016 6096/ 16
36484/ 2016 Desp. Singular n® 582/ 2016-GAM
10710/2016 6191/16
37251/ 2016 6193/16
37499/ 2016 6242/ 16
27523/ 2016 6299/ 16
37391/ 2016 Desp. Singular n? 351/ 2016-GCMM
37766/ 2016 6371/16
17528/2016 6375/16
310592016 6386/ 16

3.1.2 Cobrangas Executivas

Quando julgado em débito pelo Tribunal, o responsavel é notificado
para, em trinta dias, recolher a importancia devida, com os acréscimos legais.
Expirado esse prazo, sem manifestacdo do interessado, a Corte podera autorizar a
cobranga judicial da divida.

As decisdes condenatdrias de responsaveis em débito sao
formalizadas em ACORDAO, cuja publicacdo no Diario Oficial do DF constitui titulo
executivo bastante para cobranga judicial, nos termos da legislagdo vigente.

Existem sob acompanhamento do Ministério Publico de Contas —
MPC 641 ACORDAOS do TCDF, dos quais 245 consistem em cobrancas executivas
ajuizadas no Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios. Os ACORDAOS sob



acompanhamento podem ser visualizados no site do MPC na internet, clicando em
ACOMPANHAMENTO na pagina principal e, apds, EXECUGAO DE ACORDAOS.

Nos campos institucional e administrativo foram desenvolvidas pelo
MPC diversas agdes, cabendo realgar, no trimestre, a participacdo de membros e
servidores em eventos de capacitagdo, consolidados na Tabela 9 (item 4.2 - Gestéao
de Recursos Humanos), bem como o encaminhamento ao TCDF de 30
representacdes alusivas a fiscalizagdo dos seguintes assuntos:

Representagdo n° 03/2016-MF — Processo n° 37774/16 -
Denuncia recebida na 12 Procuradoria a respeito de suposto
caso de nepotismo cruzado;

Representagdo n° 04/2016-MF — Processo 38690/16 — Sobre
possiveis irregularidades envolvendo a exploragdo econbémica
da Orla do Lago Paranoa, parte do “Projeto Orla”;

Representagdo n° 23/2016—CF — Processo n° 32586/16.
Irregularidades na aquisicdo de marca-passos no HBDF.
Existéncia de processos que trataram de alguns pregées: )
Processo 3848/2015e — PEs 87/2013, 217/2013 e 288/2014 —
Sinteticamente, apontam para a ocorréncia das infragbes aqui
assinaladas as sequintes evidéncias: a) reparticdo equanime
dos lotes licitados e do montante adjudicado entre quatro
empresas licitantes; b) oferecimento de lances por algumas
empresas apenas para os lotes em que foram vencedoras; c)
repeticdo de sequéncia infima de lances, indicando tratar-se de
lances de cobertura, meramente figurativos; e d) repeticdo das
praticas aqui aludidas em mais de um certame; e Il) Processo
16.019/2012 — PE 135/2012 — arquivado sem analise do mérito;

Representagdo n° 24/2016-CF — Processo n°32993/16.
Irregularidades no contrato n° 073/16-SES/DF firmado pelo DF
com sociedade empresarial do segmento hospitalar, cujo objeto
é a prestacdo de Servicos de Atencdo Domiciliar de Alta
Complexidade SAD-AC aos pacientes classificados como de
alta complexidade, conforme a tabela da Associagdo Brasileira
das Empresas de Medicina Domiciliaria — ABEMID;

Representacdo n°® 25/2016-CF — Processo n° 12063/14.
Irregularidades no pagamento das notas fiscais n° 204 e 206,
referentes a prestacao de servigos de suporte, gestdo e apoio
profissional especializado em Medicina Intensiva para leitos de
UTI — Adulto, Pediatrico e Neonatal do Hospital Regional de



Santa Maria (HRSM), nos meses de outubro e novembro de
2014, pela sociedade empresaria Intensicare Gestdo em Saude
Ltda. Superfaturamento dos valores pagos. Profissionais sem a
titulacdo  exigida.  Existéncia de leitos  bloqueados.
Desobediéncia as Decisées n°® 437/2011 e 5653/2014. Violacéo a
ordem cronoldégica de pagamento;

Representacgdo n°® 26/2016-CF — Processo 12063/14.
Contratacdo emergencial da empresa Intensicare Gestdo em
Saude Ltda., especializada na Gestdo e Operagcdo de Unidades
de Terapia Intensiva — UTI;

Representacgo n° 27/2016—-CF — Processo n° 36590/16.
Contrato 236/2016, firmado entre a SES e empresa de servigos.
Execugdo dos servicos no exercicio de 2015. Pagamentos.
Reconhecimento de divida. Cobrangca em duplicidade. N&o
comprovacao dos servigos prestados. Outras irreqularidades:
inexisténcia de segregacéo de fungbes; montagem de prestagao
de contas; atestos sem comprovagédo efetiva dos servigos,
pagamento de despesas supérfluas, inexisténcia de orgamento,
inexisténcia de prévio empenho; desvio de finalidade do recurso;
cobranga antecipada por servigos ainda ndo prestados; irregular
prorrogagcdo do contrato; ofensa a ordem cronolégica de
pagamentos;

Representagdo n°® 28/2016-CF — Processo n° 36603/16.
Contrato 236/2016, firmado entre a SES e empresa de servigos.
Execugdo dos servicos no exercicio de 2014. Pagamentos.
Reconhecimento de divida. Cobrangca em duplicidade. N&o
comprovagdo dos servicos prestados. Outra irregularidade:
inexisténcia de segregacédo de fungbes; montagem de prestagéo
de contas; atestos sem comprovacdo efetiva dos servigos,
pagamento de despesas supérfluas; inexisténcia de orgamento;
inexisténcia de prévio empenho; desvio de finalidade do recurso;
cobranga antecipada por servigos ainda ndo prestados; irregular
prorrogagdo do contrato;, ofensa a ordem cronoldgica de
pagamentos;

Representagdo n° 29/2016-CF — Processo n° 26187/16 —
denuncia acerca de reconhecimentos de divida envolvendo o
Hospital Santa Marta, bem como necessidade de
esclarecimentos acerca da qualidade das UTls contratadas e de
verificagdo das prestacbes de contas apresentadas pelo
Hospital;



Representagdo n° 30/2016—CF — Processo n° 39041/16 - para
que a pega presente nos autos seja analisada pela Secretaria de
Macro Avaliagdo, a fim de formar, com antecedéncia, o
entendimento do controle externo a respeito dos impactos da EC
n° 93, no ambito do DF;

Representagédo n° 31/2016—CF — Processo n° 38975/16 — para
que a pega presente nos autos seja analisada pela Secretaria de
Macro Avaliagdo, a fim de formar, com antecedéncia, o
entendimento do controle externo a respeito dos impactos da EC
n° 95, no ambito do DF;

Representagdo n° 32/2016—-CF — Processo n° 38983/16 - para
que o TCDF analise a execugéo do Contrato 02/2014-DETRAN,
Jjuntamente com denuncia encaminhada ao MPC/DF;

Representacdo n° 33/2016-CF — Processo n° 34080/16 -
servicos de lavanderia para 4 unidades de saude do DF.

Suspenséo de servigos por falta de pagamento por parte do
GDF;

Representagéo n° 34/2016—CF — Processo n° 39092/16 - Lei de
Repatriacdo de Recursos (Medida Proviséria n° 753.
Responsabilidade Fiscal. ALERTA GERAL. URGENCIA.
Utilizagdo de recursos em gastos prioritarios como saude,
educagdo e pagamento de despesas com pessoal em atraso,

Representagdo n° 35/2016-CF — Processo n° 39114/16 -
Secretaria de Estado de Saude. Incineracdo e descarte de
produtos médico-hospitalares. Irregularidades. Necessidade de
fiscalizagédo para evitar ocorréncia de falhas;

Representagdo n° 36/2016-CF — Processo n° 261/17 -
Secretaria de Estado de Saude. Hospital Regional de
Sobradinho. Relatério de Fiscalizagdo do Conselho Regional de
Enfermagem do DF — COREN/DF. Irregularidades graves no
Hospital e em especial na UTI Neonatal. Dentncia de pais de
bebés internados na UTI Neonatal que corroboram as
ocorréncias encontradas. Necessidade de fiscalizagdo para
solugédo dos problemas;

Representagdo n° 19/2016-DA — Processo n° 714/15 -
Denuncia sobre supostas irregularidades ocorridas no Aterro do



Joquei (Lixdo da Estrutural), relativamente a prestagcdo de
servigos de coleta de residuos da construgéo civil;

Representagao n° 20/2016—DA — requer que o Tribunal, em face
da edig¢do Lei n° 13.303/16, que dispbe sobre o estatuto juridico
da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do DF e dos
Municipios, autorize a realizagdo de estudos técnicos
especificos sobre o tema;

Representagdo n° 21/2016—DA — Processo 34554/16 — para que
Tribunal autorize a Unidade Técnica realizar os procedimentos
de fiscalizagdo necessarios para apurar a legalidade e
economicidade do contrato n° 16/2013, celebrado entre a
Secretaria de Fazenda e empresa de Tl, além de averiguar se
foram tomadas as medidas necessarias ao ressarcimento dos
valores indevidamente pagos a titulo de aditamento;

Representagcdo n°® 22/2016-DA — Processo n° 3550/16 — para
que sejam examinados os fatos mencionados no Oficio n°
10423/2015 — IPL 1847/2010-4, do Departamento de Policia
Federal, relacionados ao ajuste de gerenciamento de contrato
de financiamento da Caixa Econdémica Federal no éambito do
programa Pro-Moradia;

Representagdo n° 11/2016—DA — Processo n° 38550/16 — Para
que o Tribunal examine a regularidade do pagamento de férias e
13° salario a ex-Diretor-Presidente da ADASA, em face da
divergéncia de interpretagdo juridica, bem como o Processo
(eletrénico) n° 22.289/2016, tratando de Consulta efetuada pelo
IPREV/DF quanto a regularidade do pagamento de férias e 13°
salario a servidores detentores de cargo de natureza politica —
CNP, especialmente ao Presidente daquele Instituto;

Representacdo 23/2016-DA - Processo 37367/16 — Para que
sejam examinados o0s fatos relacionados a supostas
irregularidades praticadas no &mbito da TERRACAP no que toca
a indicacdo, eleicdo e posse de membros do Conselho de
Administragdo, ao arrepio da Lei n.° 13.303/16;

Representagdo 25/2016-DA - Processo 32000/15 - Para que o
Tribunal determine, cautelarmente, que o GDF se abstenha de
praticar atos de gestdo fundados na Lei Complementar
n°920/16, até ulterior deliberagdo da Corte e realize o0s



procedimentos de fiscalizacdo para apurar as questées
aventadas;

Representagdo n° 15/2016-ML — Processo n° 34597/16 — Para
que o Plenario determine a apuragcdo dos fatos acerca do
atendimento inadequado ofertado pela Secretaria de Estado de
Educacédo do DF — SEE/DF aos estudantes de Centros de
Educagéo Especial do DF, mormente no que concerne a
precariedade das instalagées fisicas das unidades;

Representagdo n° 16/2016-ML — Processo n° 34589/16 — Para
que o Plenario determine a apuragcdo dos fatos acerca de
possiveis irregularidades envolvendo o concurso publico para
provimento de vagas em cargos das carreiras do Magistério
Publico e Assisténcia a Educacédo da Secretaria de Estado de
Educagédo do DF — SEE/DF, regido pelo Edital n°® 23 — SEE/DF,
publicado no DODF, em 14.10.16, Edigcdo Extra n° 30;

Representagédo n° 17/2016-ML — Processo n° 35631/16 — Para
que o Plenario determine a apuragcdo dos fatos referentes a
aquisi¢cdo, por meio da adeséo a Ata de Registro de Pregos n°
2/2015 — 14° SEPRF/PB, de quatorze motocicletas, marca BMW,
modelo F 800 GS, no valor de R$ 648.536,00;

Representagdo n° 18/2016-ML — Processo n° 38444/16 — Para
que o Plenario determine a apuragcdo dos fatos acerca de
ocupagdo irregular por particulares de area publica nas
proximidades do Centro de Ensino Especial n°® 1 do Gama. In
casu, segundo reportado ao MPC/DF, a utilizagdo indevida de
terreno de propriedade do CEE n° 1 do Gama tem
impossibilitado ampliagdo da unidade de ensino;

Representagdo n° 19/2016-ML — Processo n° 38827/16 — para
que o Plenario determine a apuragcdo dos fatos referentes a
contratagdo, em carater emergencial, de sociedade empresarial
para prestagcdo de servico de modernizagdo do Instituto de
Identificacdo da Policia Civil do DF, com a implementagdo de
hardware e software para a identificagdo e tratamento
automatico por processamento eletrénico de impressées digitais,
fotografias e assinatura, incluindo treinamento de pessoal
técnico da PCDF no uso dos novos equipamentos ofertados, no
valor total de R$2.447.152,92, com fulcro no art. 24, 1V, da Lei n°®
8.666/93;



e Representagcdo n° 20/2016-ML — Processo n° 38657/16 — para
que o Plenario determine a apuragcdo dos fatos acerca do
atendimento inadequado ofertado pela Secretaria de Estado de
Educacdo do DF — SEE/DF aos estudantes de Centros de
Ensino do DF, mormente no que concerne a caréncia de vagas
para ingresso de novos estudantes na educagéo precoce;

e Representagdo n° 21/2016-ML — Processo n° 38673/16 -
suposta irregularidade no “financiamento e patrocinio” do Projeto
‘Revista Tracos”, fundamentada em indicios de sobreposi¢cédo do
interesse privado ao publico e possivel conflito de interesse no

ajuste realizado pela Secretaria de Estado de Cultura do DF —
SEC/DF.

3.2Fiscalizacao Realizada

No ambito do Tribunal, as Secretarias de Controle Externo oferecem
apoio técnico-administrativo ao Plenario no que diz respeito a instrugdo preliminar
dos processos relativos as atividades de controle externo, incluindo-se ai a
realizagédo de AUDITORIAS e INSPECOES nos orgaos e entidades jurisdicionados. Nos
paragrafos seguintes sdo apresentadas informagdes sobre o desenvolvimento
dessas atividades no trimestre.

1.11 Auditorias e Inspec¢des

AUDITORIA é a modalidade de fiscalizagdo in loco destinada a
verificar, junto aos 6rgaos e entidades jurisdicionados, os atos e fatos administrativos
de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial —
especialmente quanto a legalidade e a legitimidade —, bem como o emprego de
recursos publicos por entidades de direito privado.

Incluida no grupo de fiscalizagbes in loco, mas de carater menos
abrangente, a INSPEGCAO é realizada para verificar o cumprimento de decisdes do
Tribunal e para obter dados e informacdes preliminares ou complementares sobre os
assuntos em analise nesta Casa.

Foram concluidas, no trimestre, 16 AUDITORIAS e 16 INSPECOES.
Com o propdsito de apresentar os 6rgaos e entidades mais fiscalizados, elaborou-se
a Tabela 5, onde a participacao relativa indicada foi calculada com base no total de
fiscalizagbes efetivamente concluidas.



Tabela 5: Entes Jurisdicionados Fiscalizados

Total de Participacao no

Jurisdicionado Auditorias  Inspecdes = wasaisl Total de
= Fiscalizagoes

Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP 1 6 7 21,9%
Secretaria de Estado de Saude - SES 3 2 5 15,6%
Companhia do Metropolitano do Distrito Federal - METRO 0 3 3 9,4%
Secretaria de Estado da Gest&o do Territério e Habitagdo - SEGETH 2 1 3 9,4%
Administragdo Distrital - GDF 2 0 2 6,3%
Companhia Imobiliaria de Brasilia - TERRACAP 1 1 2 6,3%
Departamento de Transito - DETRAN 1 1 2 6,3%
Secretaria de Estado de Educacéo - SE 2 0 2 6,3%
Banco de Brasilia - BRB 1 0 1 3,1%
Camara Legislativa do DF - CLDF 1 0 1 3,1%
Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN 1 0 1 3,1%
Fundagéo Zoobotancia do DF - FZDF 0 1 1 3,1%
Instituto de Previdéncia dos Senidores do Distrito Federal - IPREV 1 0 1 3,1%
Policia Militar do DF - PMDF 0 g 1 3,1%

16 16 32 100%

(*) Considerar que uma fiscalizagcdo podera abranger mais de um jurisdicionado.

GDF - Fiscalizag&o realizada em mais de trés érgédos ou entidades da Administrag&o Distrital.

3.2.1 Instrucédo de Processos

Instrugcao é o procedimento formal de analise e emissao de relatério
técnico em processos, para fins de apreciacédo pelo Plenario do Tribunal. E adotada
tanto nas auditorias e inspe¢des, quanto nos resultados de diligéncias, atos de
admissao, aposentadorias, reformas e pensdes, tomadas e prestacdes de contas,
contratos, convénios e outros assuntos sujeitos ao controle externo.

Da mesma forma que ocorre com as fiscalizagbes externas, a
atividade de INSTRUCAO DE PROCESSOS ocupa parcela consideravel da forca de
trabalho em exercicio na area-fim do Tribunal. Os processos de diversas naturezas
sdo instruidos pelas Secretarias e Nucleos de Fiscalizacdo e encaminhados para
apreciagcao plenaria ou emissao de parecer pelo Ministério Publico. No quarto
trimestre, foram realizadas 1.364 INSTRUGCOES DE PROCESSOS. O Gréafico 1 registra a
realizacdo de INSTRUCOES DE PROCESSOS a cada trimestre do ano, confrontando tal
atividade com o ESTOQUE DE PROCESSOS para serem instruidos ao final de cada
periodo.
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Grafico 1: Instrugéo e Estoque de Processos
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Fonte: Sistema e-TCDF

A Tabela 6, por sua vez, agrupa os processos instruidos no periodo

de acordo com os principais assuntos a que se referem.



Tabela 6: Processos Instruidos por Assunto

Assunto Quantidade %
Aposentadoria 335 24,6%
Tomada de Contas Especial 163 12,0%
Representagéo 156 11,4%
Admisséo de Pessoal 147 10,8%
Licitagdo 130 9,5%
Pensao Civil 126 9,2%
Auditoria e Inspecéo 100 7,3%
Tomadas e Prestagdes de Contas Anuais e Extraordinarias 61 4.5%
Analise processual 31 2,3%
Denuncia 22 1,6%
Reforma (Militar) 18 1,3%
Dispensa/Inexigibilidade de Licitagdo / Adesao 14 1,0%
Penséo Militar 13 1,0%
Edital de Concurso Publico 8 0,6%
Acompanhamento de Gestéo 8 0,6%
Consulta 6 0,4%
Contrato, Convénios e outros ajustes 5 0,4%
Estudos Especiais 5 0,4%
Limite de Aplicagcao de Recursos 3 0,2%
Monitoramento de Decisdes 3 0,2%
Fiscalizacdo de Pessoal 2 0,1%
Suprimento de Fundos 2 0,1%
Edicdo de Normativo 1 0,1%
Convénio 1 0,1%
Contas de Governo 1 0,1%
Planos e Orgcamentos 1 0,1%
Solicitagbes de Informacgdes 1 0,1%
Emissé&o de Certiddo 1 0,1%
Total 1.364 100,0%

Cumpre acrescentar que os atos de concessao de aposentadorias,
pensbes, reformas (e respectivas revisbes) dos servidores dos 6rgaos
jurisdicionados s&o analisados e instruidos pela Secretaria de Fiscalizagdo de
Pessoal em bloco, ou seja, varios atos podem ser apreciados em um mesmo
processo. Assim, importa consignar que, no 4° trimestre, foram instruidos 986 atos
dessa natureza.

Registre-se, ainda, que ao final do 4° trimestre, do estoque total de
2.532 PROCESSOS A INSTRUIR, 714 autos encontravam-se APTOS A INSTRUCAO, ou
seja, em condicbes de serem instruidos; e 1.818 processos estavam COM
TRAMITACAO PARALISADA, ai incluidos os sobrestados e 0os que aguardam processo
de tomada de contas especial, cumprimento de diligéncia, defesa, recebimento de
expediente, regularizagdo de deébito ou decisao judicial, entre outros motivos que
obstam a instrugcédo do processo.



3.3Beneficios Mensuraveis das Ag¢ées de Controle

Em razdo do volume de recursos a serem fiscalizados e da
crescente evolugdo e complexidade das normas que organizam as atividades do
Estado, as instituicbes de controle necessitam estar cada vez mais aparelhadas a
atuar de forma agil e transparente, utilizando-se de critérios relativos a seletividade,
materialidade, entre outros. Nesse contexto, a sociedade demonstra estar atenta a
necessidade de exigir resultados da aplicagao dos recursos confiados aos agentes
publicos, bem assim aos beneficios advindos da atuagao dos érgaos estatais, o que
tornam cada vez mais essenciais as atividades executadas pelos 6rgaos de controle
externo.

Relativamente aos beneficios da atuacdo do controle externo,
podemos classifica-los em mensuraveis e ndo mensuraveis. No que diz respeito a
este ultimo, sua ocorréncia e relevancia reside no fato de que a existéncia de uma
entidade fiscalizadora por si s ja inibe ou minimiza a pratica de atos desconformes
com os principios basilares da administragéo publica.

Em decorréncia da atuacdo desta Corte, foram condenados em
débito ou multados 86 responsaveis. Deste total, 1 foi inabilitado para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga na Administragdo Publica distrital. A
Tabela 7 registra o Valor das Condenacgdes e o respectivo processo.



Tabela 7: Valor das Condenacoes

Processo Valor (R$)
8949/ 2008 175.847,21
38174/2011 4.288.112,36
293/2015 313.095,65
32155/2010 427.427,80
35969/2014 11.698,00
20487/2013 23.396,00
23082/ 2005 665.961,83
9597/2008 708.733,09
6832/ 2012 384.453,49
14347/2013 59.842,69
2320/ 2004 1.522.940,86
762/ 2007 207.376,09
43421/ 2009 2.983.112,67
30962/ 2013 62.567,85
24601/2013 2.339,60
2328/2013 3.000,00
2360/ 2013 3.000,00
36219/2013 7.018,80
3515/2013 1.169,80
43240/ 2006 430.574,66
22505/ 2014 116.474,07
25004/ 2010 4.000,00
19557/2012 204.126,71
19811/2011 15.000,00
12530/2013 103.106,87
33295/2013 26.629,67
22719/2014 21.000,00
29655/2011 173913
24037/ 2014 5.217,39
10857/2011 2.000,00
25080/ 2011 4.000,00
6265/ 2005 21.405,35
19042/ 2012 3.249.016,46
21075/2015 20.000,00

Total

16.075.384,10




4. ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS

4.1Planejamento e Modernizagao Institucional

As acdes e iniciativas desenvolvidas na area organizacional, a seguir
relatadas, orientam-se nos Objetivos Estratégicos do Tribunal, que privilegiam a
priorizagao e a orientagao das agdes de controle externo por relevancia, a garantia
de maior efetividade dos instrumentos de controle e a agilidade ao ciclo processual,
a intensificacdo de medidas preventivas e orientadoras, o monitoramento do
cumprimento das decisdes, 0 aprimoramento da comunicagao com a sociedade, o
aperfeicoamento dos sistemas de tecnologia da informagdo, a permanente
qualificacdo e motivacdo dos servidores, o desenvolvimento de cultura orientada
para resultados, e a intensificagdo do intercambio com os 6rgéos de controle.

No campo organizacional, com vistas a modernizagdo administrativa
ou a atualizagdo normativa em matérias das areas fim e meio do Tribunal, ocorreram
as publicagbes das seguintes normas:

e Resolugcgdo n° 297/16, que altera dispositivos da Resolugdo n°
284/15, que estabelece as normas gerais para a implementacao e

operacionalizagéo do Sistema de Controle Interno (SCI) do TCDF;
e Resolugdo n° 298/16, que altera a Resolugdo n°® 258/13, que dispbe

sobre a concessao de licengcas aos membros e servidores do TCDF,

e torna sem efeito a Resolugédo n°® 293/16;
e Resolugcdo n° 299/16, que atualiza o Manual de Aposentadoria e

Penséo Civil;
e Resolugdo n° 300/16, que regulamenta a concessédo do Adicional de
Qualificacdo de que trata o art. 89 da Lei Complementar do DF n°

840/11 e o art. 34 da Lei Distrital n° 4.356/09;
e Resolugdo n° 301/16, que dispbe sobre a modalidade de instrutoria

interna em ag¢bes de educagao corporativa promovidas pelo TCDF;
e Portaria n° 351/16, que estabelece a rotina operacional para

classificagdo das decisdes proferidas pelo Tribunal na apreciagcéo

dos processos de controle externo;
e Portaria n° 354/16, que aprova a Instrucdo SCI que estabelece a

metodologia para a especificacdo dos procedimentos de controle no
Manual de Procedimentos Administrativos e dispbe sobre as regras
gerais para elaboragédo e atualizagdo das Instru¢ées-SCI no ambito

do TCDF;
e Portaria n° 397/16, que institui o Projeto Politico-Pedagobgico da

Escola de Contas Publicas do TCDF;
e Portaria n° 399/16, que atualiza o valor maximo da multa a ser

aplicada aos responsaveis por contas irrequlares sem débito ou pela
pratica dos atos relacionados no art. 272 do RITCDF.



4.2 Gestao de Recursos Humanos

Desenvolver o capital humano para o pleno atingimento dos
objetivos estratégicos institucionais tem sido uma preocupacédo permanente da
direcdo do Tribunal. Neste sentido, as acbes na area de gestdo de recursos
humanos do TCDF objetivam dota-lo de servidores competentes e motivados para o
exercicio das suas atribuigdes funcionais.

Em relacdo a matéria, foi promovida no periodo a XX Semana de
Saude do TCDF, realizada pela Divisao de Programas da Saude do Tribunal. A
programacao incluiu palestras, oficinas e a montagem de estandes para atendimento
dos servidores.

Quadro de Pessoal — A Tabela 8 retrata o quantitativo de pessoal do
TCDF ao final do periodo, apresentando um comparativo com os cargos providos no
encerramento do periodo anterior.

Tabela 8: Demonstrativo do Quadro de Pessoal do Tribunal

Efetivo Cargos Ocupados % de Cargos
Cargo/Fungao Previsto Posicaoem Posicdoem Ocupados
30.09.16 31.12.16 31.12.16
Auditor de Controle Externo 300 260 258 86
Técnico de Controle Externo 34 2 2 6
Analista de Administragao Publica 76 58 58 76
Técnico de Administracdo Publica 120 117 112 93
Subtotal 530 437 430 81
Conselheiros 7 7 7 100
Auditores 3 0 0 0
Procuradores 4 4 4 100
Comissionados sem vinculo efetivo - 68 67 -
Cedidos de outros érgaos - 49 53 -
Subtotal 14 128 131 -
Total 544 565 561 -
Carg_jos em Extingao
Técnico de Administragdo Publica 70 41 39 56
Auxiliar de Administracdo Publica 33 30 29 88
Total 103 71 68 66

4.3 Atividades da Escola de Contas

Criada pela Lei n® 5.286/13, a Escola de Contas Publicas do TCDF
tem como principais competéncias a missdo de organizar e promover agoes
educacionais voltadas ao desenvolvimento de cultura orientada ao fortalecimento da
administragdo, da gestdo e da governanga publica, ao continuo fomento da
qualidade e da eficiéncia dos servicos publicos, e ao aumento da efetividade
institucional, por meio do desenvolvimento das competéncias de servidores,
gestores e agentes publicos distritais.



Cabe também a Escola desenvolver acdes que contribuam para
disseminar na sociedade a nocdo de controle social como instrumento de cidadania,
mediante ag¢des pedagdgicas e informativas que contribuam para despertar no
cidadao a consciéncia para a responsabilidade no acompanhamento da aplicagao e
fiscalizacdo dos recursos publicos.

As competéncias setoriais e as atribuicdes das unidades e dos
cargos e fungdes que fazem parte da estrutura da Escola de Contas foram definidas
por meio da Resolugéo n° 273/14.

Acoes de Capacitagcao — A Escola de Contas Publicas do TCDF, por
meio da Coordenadoria de Educacao Corporativa e Selegao de Pessoas — COOSEP,
desenvolve periodicamente acdes voltadas para o permanente aperfeicoamento de
membros e servidores da Casa, tais como cursos, palestras e seminarios. A Tabela 9
abaixo consolida os eventos realizados ou iniciados no 4° trimestre.

Além dos eventos voltados para o publico interno, a Escola de
Contas promove eventos destinados ao publico externo, de acordo com os
interesses especificos do controle externo.

Neste segmento de publico, ocorreu no trimestre a qualificacdo de
229 participantes de quadros n&o pertencentes ao Tribunal, com vistas ao preparo
de pessoal para o melhor cumprimento das atribuicbes que impactam o trabalho do
Controle Externo, tais como contratacdo e fiscalizacdo de obras publicas,
contratacao de TI, gestédo e fiscalizagdo de contratos e legislagdo de pessoal com
enforque na LC 840/11.

Importante destacar, também, a assinatura de acordo de cooperagao
entre o TCDF e a Escola de Governo do DF para que servidores do Executivo local
sejam capacitados sobre gestdo e fiscalizacdo de contratos administrativos nas
areas de saude, obras e servicos, que sido responsaveis pelo maior volume de
aplicacao de recursos publicos no DF. Os eventos de capacitagao ficardo a cargo da
Escola de Contas.



Tabela 9: Demonstrativo dos Eventos de Capacitagdo dos Servidores

Numero de Carga Custo do

e
Cursos/Eventos participantes Horaria (h) evento (R$) * Eocali)
ENCONTRO NACIONAL DE INTELIGENCIA APLICADA AO CONTROLE 1 6,0 362024 SAO PAULO-SP
EXTERNO
40 TEMAS APLICADOS E FUNDAMENTAIS SOBRE OBRAS E SERVICOS DE ‘
ENGENHARIADE ACORDO COM O ENTENDIMENTO DO TCU” - 150 I el
ADMINISTRAGCAO DE FROTAS DE VEICULOS — PLANEJAMENTO, B
LOGISTICADE MANUTENGAO E CUSTOS OPERACIONAIS = 290.9 200000 BRASTIEDE
AUDITORIA DE PROJETOS E PROGRAMAS FINANCIADOS PELO BANCO o
INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO-BID - = o Al ol
DESENVOLVIMENTO DE REPOSITORIOS INSTITUCIONAIS E BIBLIOTECAS ‘
DIGITAIS UTILIZANDO O DSPACE . 16,0 Sy AR AL
ENCONTRO DO | GRUPO DE TRABALHO DE ALTO NIVEL SOBRE AS TIC 1 80 000 MAPUTO-
PARAISC DAS PALOP E TIMOR LESTE i . MOCAMBIQUE
GARTNER SYMPOSIUM/ITXPO 2016 1 24,0 2.356,38 SAO PAULO-SP

Il CONGRESSO INTERNACIONAL DE CONTROLE E POLITICAS PUBLICAS
E DA 5% REUNIAO TECNICA DA REDE DE INDICADORES PUBLICOS — 1 24,0 2.864,69 SAO PAULO-SP
REDE INDICON"

IV CONGRESSO BRASILEIRO DE ORIENTACAO PARA APOSENTADORIA 1 29,0 3.336,44 FLORIANOPOLIS-SC
%ZBEUAI‘_SC;AZIGPE)C()EGRR;CA’I\;?EEM CERTIFICAGAO INTERNACIONAL EM TENS/ON 1 242 604,00 BRASILIA-DF
gg?::solsg;)(?g:gl'l\g/;\ng CERTIFICACAO INTERNACIONAL EM TENSION 1 24,2 604,00 BRASILIA-DF
MODULO DE POS-GRADUAGAO EM DIREITO CONSTITUCIONAL 1 80,0 0,00 BUAEQG(.)ESNﬁ::EAS i
823?256521?3@2828@23 SAUDE PUBLICA: A VISAO DOS ORGAOS DE 3 6.0 0,00 BRASILIA-DF
RESINAS COMPOSTAS - ABUSCA DO NATURAL 2 30,0 8.600,00 BRASILIA-DF
REUNIAO DA COMISSAO GERAL DO MARCO DE MEDIGAO DO 1 24,0 3.934,59 RECIFE-PE

DESEMPENHO DOS TRIBUNAIS DE CONTAS

SEMINARIO NACIONAL CIDADANIA E MECANISMOS DE CONTROLE -
GOVERNANGCA PUBLICA, CUSTOS E CONTROLE SOCIAL E PROJETO 2 10,0 0,00 BRASILIA-DF
GOVERNANGCA PUBLICA

VENCONTRO DOS TRIBUNAIS DE CONTAS 3 24,0 12.155,27 CUIABA-MT
VIl CONGRESSO NACIONAL DE ARQUIVOLOGIA 2 22,0 12.022,44 FORTALEZA-CE
\;_VECCILNéLFgeyBRASiLIA — WORLD CONGRESS ON INFORMATION 2 16,0 5.000,00 BRASILIA-DF
);Ugll__llzcs)o ENTENDENDO A CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR > 400 4.400,00 BRASILIA-DF
XIl CONGRESSO BRASILEIRO DE DIREITO PREVIDENCIARIO 1 22,0 3.565,03 RECIFE-PE
Xl CONGRESSO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS 1 15,0 7.060,91 FLORIANOPOLIS-SC
APRENDIZAGEM 16 16,0 44.100,00 ESCON
COMO ELABORAR A F’LANILH~A DE FORMAGAO DE PRES)OS DAIN N°02/08
E COMO JULGAR A LICITACAO PARA A CONTRATAGCAO DOS SERVICOS 27 24,0 54.183,63 ESCON
CONTINUOS
E;Asgg:g;gggfg;l?}ggo;ggi E PARECERES COM BASE NO MANUAL 31 20,0 7.880,00 ESCON
EXCEL AVANCADO 14 20,0 8.685,94 ESCON
GESTAO DE PROCESSOS 26 20,0 9.200,00 ESCON
INSTRUTORIA 25 26,0 12.600,00 ESCON
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL 34 20,0 8.088,22 ESCON
TRILHAS DE APRENDIZAGEM alr 24,0 12.600,00 ESCON
227 662,4 241.450,78 -

(*) O custo apresentado refere-se a diarias, passagens e inscrigdo no evento ou, quando promovido pelo préprio TCDF, ao pagamento de
gratificagédo por encargo de curso ou concurso a servidor (Resolugdo TCDF n° 259/2013, art. 6°, §1°; Lei Complementar do DF n°® 840/2011, art.
100).

(**) ESCON: Escola de Contas Publicas - TCDF.

4.4 Intercambio institucional



Na perspectiva de Processos Internos do Mapa Estratégico do
Tribunal o tema “RELACIONAMENTO” é composto por dois Objetivos Estratégicos que
guardam estreita ligagdo. O primeiro preconiza ‘intensificar o intercdmbio com
orgéos de controle”, e o segundo orienta “fortalecer a relagdo com o Legislativo,
jurisdicionado e outras instituicbes”.

Em cumprimento a este direcionamento, o TCDF tem desenvolvido
uma seérie de iniciativas organizacionais com o objetivo de garantir o alinhamento
estratégico, mediante a intensificacdo do intercambio com os demais 6rgdos de
controle e outras instituigdes publicas, privadas e do terceiro setor.

Neste campo, ocorreu a participacao do presidente do TCDF no |
Seminario Nacional Cidadania e Mecanismos de Controle: Governanga Publica,
Custos e Controle Social, na Universidade de Brasilia (UnB), na qual o Presidente
desta Corte falou sobre a experiéncia do TCDF no tema “Impacto da corrupgéo e da
lavagem de dinheiro na sociedade e na Governanca Publica.

O Presidente participou, também, de evento promovido pelo Instituto
Brasiliense de Direito Publico (IDP), para debater a prestacdo de servigos publicos
por organizacbes sociais (OSs), especialmente na area da saude, no qual
apresentou a atuacao da Corte em relagao aos contratos de gestdo com OSs no DF.

O TCDF sediou, ainda, o | Congresso Nacional dos Auditores de
Controle Externo (Conacon), cujo foco foi debater a padronizagao dos 34 Tribunais
de Contas do Brasil e o aperfeicoamento do controle externo brasileiro.

Por fim, ocorreu a assinatura, pelo Presidente do Tribunal, do acordo
de cooperacgao técnica que formaliza a criagdo da Rede de Controle da Gestao
Publica, formada pela cooperagdo entre seis 6rgaos: o Tribunal de Contas do DF
(TCDF), o Ministério Publico de Contas (MPC/DF), a Controladoria-Geral do DF
(CGDF), o Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios (MPDFT), a Policia Civil
(PCDF) e a Secretaria de Fazenda (SEF/DF).

A Rede de Controle da Gestdao Publica do DF visa desenvolver
acgodes integradas de fiscalizagao, incentivo e fortalecimento do controle social, além
da troca de informacdes e experiéncias e da capacitacdo dos seus quadros, bem
como estimular o controle social, com agcdes como o fortalecimento de ouvidorias e
aumento do intercambio entre elas, além de divulgagbes, programas, reunides,
audiéncias publicas, palestras e outros eventos envolvendo a participacdo da
sociedade civil.

4.5 Execucgao da Despesa

O Anexo 2 — Demonstrativo da Execucdo da Despesa contém
informacgdes a respeito da dotacdo orcamentaria do TCDF para o exercicio em curso
e da respectiva execucédo até o final do trimestre. Verifica-se, no citado Anexo, que a
execugdo da despesa alcangou R$ 295.634.545,46, equivalendo a 99,8% da



despesa autorizada total de R$ 296.140.573,00, registrando-se, pois, saldo
orcamentario de R$ 506.027,54.

Quanto aos limites de despesa praticados por esta Corte, o Relatério
de Gestao Fiscal do TCDF, referente ao 3° quadrimestre de 2016, disponivel no site
do TCDF, aponta que a despesa total de pessoal do Tribunal atingiu o indice de
1,04% da Receita Corrente Liquida — RCL, estando, pois, dentro dos limites
permitidos pela LRF.



5. CONSIDERAGOES FINAIS

Em atendimento aos objetivos estratégicos institucionais e a
programacao aprovada no Plano Geral de A¢do do TCDF para 2016 foram
realizadas, no 4° trimestre, as agdes registradas ao longo deste Relatério.

No exercicio do controle externo, o Plenario do Tribunal proferiu
1.460 decisbes nas 44 sessOes realizadas. O quantitativo de 263 despachos
singulares foi proferido no trimestre. No mesmo periodo a Presidéncia da Casa
emitiu 31 decisdes e 13 decisdes liminares.

Na area de atuacdo das Secretarias de Controle Externo, foram
concluidos, no periodo, 16 auditorias e 16 inspec¢des, e instruidos 1.364 processos.
O estoque de processos apto a ser instruido situou-se no patamar de 714 autos.

Em matéria organizacional, importante destacar a continuidade da
implantagao e operacionalizagdo do Sistema de Controle Interno — SCI do Tribunal,
a cargo da Divisdo de Controle Interno — DCI, e a atualizagdo do Manual de
Aposentadoria e Pensao Civil.

Feitas estas consideragdes, constata-se que as ag¢des promovidas
pelo TCDF, sejam no exercicio do controle externo quanto na area organizacional,
atestam o empenho dos seus membros, dirigentes e servidores para cumprir com
eficiéncia e eficacia as competéncias institucionais desta Corte.



Equipe Responsavel pelo Relatorio

Coordenacdo Geral

Delso Ferreira da Silva Junior
Diretor da DIPLAN

Elaboracdo

Robison Pereira da Silva

Auditor de Controle Externo

Jefferson Gongalves da Silva

Técnico em Administracdo Publica

Registre-se, ainda, a participagdo dos servidores das unidades
técnicas e administrativas no fornecimento de dados e informagoes.
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Anexo 1: Organograma do Tribunal
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Tribunal de Contas do Distrito Federal

Anexo 1: Significado das Siglas

CONS Conselheiro

AUD Auditor

Proc-Geral Procuradoria-Geral

PROC Procurador

CcJ Consultoria Juridica

GP Gabinete da Presidéncia

GPAA Assessoria Administrativa do Gabinete da Presidéncia
GPAT Assessoria Técnica do Gabinete da Presidéncia
OUVIDORIA Ouvidoria

DCl Divisdo de Controle Interno

ACI Assessoria de Comunicacéao Institucional

DIPLAN Divisdo de Planejamento e Modernizagdo Administrativa
DTI Divisdo de Tecnologia da Informacgao

Si Servigco de Infraestrutura

SES Servigo de Suporte ao Usuario Final

SDS Servigco de Desenwolvimento de Solugdes

NIE Nucleo de Informagdes Estratégicas

Ss Secretaria das Sessodes

SEAT Servigco de Apoio Técnico e Operacional

SEXP Servigco de Expedigcao e Plenario

SEJUR Servigo de Jurisprudéncia

ESCON Escola de Contas Publicas

COOSEP Coordenadoria de Educacao Corporativa e Selegdo de Pessoas
SEDIN Supervisao de Agbes Educacionais Internas

SEDEX Supervisao de Agoes Educacionais Externas

SUSEL Supervisao de Selecao, Lotagdo e Estagios

coBaGl Coordenadoria de Biblioteca, Gestdo da Informagdo e do Conhecimento
SSi Supervisdo de Sistemas de Informacao

SPDI Supervisdo de Pesquisa e Disseminacao da Informacao
SGC Supervisdao de Gestao de Conteluidos

SEGECEX Secretaria-Geral de Controle Externo

ATE Assessoria Técnica e de Estudos Especiais

APE Assessoria de Planejamento Estratégico da Fiscalizagcao
NFO Ntcleo de Fiscalizagdo de Obras e Servicos de Engenharia
NFTI Ntcleo de Fiscalizagdo de Tecnologia da Informacao
SEAUD Secretaria de Auditoria

Div. Auditoria Divisdo de Auditoria

SEACOMP Secretaria de Acompanhamento

Div. Acomp. Divisdo de Acompanhamento

SECONT Secretaria de Contas

Div. Contas Divisdo de Contas

SEFIPE Secretaria de Fiscalizacao de Pessoal

Div. Atos Conc. Divisdo de Atos de Concessao

Div. Acomp. Divisdo de Acompanhamento

Div. Fisc. Pessoal

Divisao de Fiscalizagcdo de Pessoal

Div. Atos Adm.

Divisdo de Atos de Admissao

SEMAG

Secretaria de Macroavaliagao da Gestao Publica

Div. Contas do Gov.

Divisdo de Contas do Governo

Div. Aud. Prog.

Divisdo de Auditoria de Programas e de Recursos Externos

NAGF Nucleo de Acompanhamento da Gestao Fiscal
SEGEDAM Secretaria-Geral de Administragao

Secof Secretaria de Contabilidade, Orcamento e Finangas
Seorc Servigco de Execugao Orgcamentaria

Sefin Servigo de Execucgao Financeira

Secon Servico de Contabilidade

Selip Secretaria de Licitagdo, Material e Patrimoénio

Selic Servigo de Licitagao

Semat Servigo de Material

Sepat Servigo de Patriménio

Serco Servigo de Contratos

SPC Supervisdo de Planejamento da Contratacao

Segep Secretaria de Gestao de Pessoas

Seleg Servigo de Legislagao de Pessoal

Secaf Servigco de Cadastro Funcional

Sepag Servigco de Pagamento de Pessoal

SPB Supervisdo de Remuneragdes, Proventos e Pensdes
SAP Supervisdao de Beneficios, Consignagdes e Obrigacdes Patronais
Seged Servico de Gestao de Desempenho e de Desenvolvimento de Competéncias
SDC Supervisao de Desenvolvimento de Competéncias
SGD Supervisdo de Gestdao de Desempenho

Sesap Secretaria de Engenharia e Servigos de Apoio
Seman Servigo de Manutengao

Seproj Servigo de Obras e Projetos

Sesop Servigco de Seguranca e Suporte Operacional

Setra Servigo de Transportes

Seprod Servigo de Protocolo e Preservagao Documental
Semand Servico de Expedigdo de Mandados

Disaude Divisdo de Programas da Saude
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Tribunal de Contas do Distrito Federal

Anexo 2: Execugdo da Despesa

DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DA DESPESA - 42 TRIMESTRE DE 2016
PROGRAMA DE TRABALHO Dotacao Despesa Total Empenhado Crédito
Inicial Autorizada Disponivel

MODERNIZACAO DO CONTROLE EXTERNO 353.500,00 137.389,00 137.388,50 0,50
CONCESSAO DE BOLSA-ESTAGIO 1.800.000,00 1.410.787,00 1.410.786,45 0,55
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL 258.485.565,00] 211.277.313,00] 210.858.121,18 419.191,82
CONCESSAO DE BENEFICIOS AOS SERVIDORES 33.620.018,00 35.407.139,00 35.405.696,11 1.442,89
MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 25.205.500,00 23.082.544,00 22.998.575,55 83.968,45
CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES 3.500.000,00 2.034.019,00 2.034.017,68 1,32
PUBLICAS

MODERNIZACAO DO SISTEMA DE INFORMACAO 6.569.490,00 3.638.882,00 3.638.845,96 36,04
ﬁlisoTéﬁAz‘;(')NFORMAQAO i e i s e Bl 3.757.500,00 1.864.993,00 1.864.992,18 0,82
CAPACITAGCAO DE RECURSOS HUMANOS 964.000,00 859.547,00 858.660,50 886,50
PUBLICIDADE E PROPAGANDA INSTITUCIONAL 345.000,00 44.900,00 44.404,54 495,46
REFORMAS DE PREDIOS E PROPRIOS 3.500.000,00 848.163,00 848.162,50 0,50
CONSTRUGCAO DE PREDIOS E PROPRIOS 500.000,00 0,00 0,00 0,00
EXECUGCAO DE SENTENCAS JUDICIAIS 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
CONVERSAO DE LICENCA-PREMIO EM PECUNIA 5.500.000,00 9.428.311,00 9.428.310,73 0,27
RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E RESTITUICOES 6.040.000,00 6.106.586,00 6.106.583,58 2,42
TOTAIS 351.140.573,00| 296.140.573,00| 295.634.545,46 506.027,54

Fonte: SIGGO - Posicaoem: 17.01.17. Més de Referéncia: Dezembro/2016
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